	建工学院学生工作认证考核表

	班级
	
	学号
	
	部门
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	工作时间
	工作地点
	工作内容
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	本人签字
	
	负责干事签字
	
	部门负责人签字
	
	总分
	

	素质拓展
中心意见
 
	              （素拓盖章）
             年   月   日

	学院审核
意见

	                （学院盖章）
                 年   月   日


建工学院学生工作加分细则
1、 各个组织志愿者：志愿者打印上表将自己参加的活动按上表填写完整，先由负责干事审核无误并签字，然后由负责人签字。
2、 各个组织干事：干事打印上表将自己组织及参加的活动按上表填写完整，然后由负责人签字。
3、 学生组织干事、志愿者加分细则：由素质拓展中心统一收取并将各部门干事、志愿者分别排名
	职务
	百分比
	分数

	干事
	前40%
	6

	
	后60%
	4

	志愿者
	前40%
	5

	
	后60%
	3


4、 部门负责人、各部长将自己参加或组织的活动按上表填写，由素质拓展中心统一收取，最终由负责老师认定并给出相应分数， 6-12分。
5、 建工学院社团成员：为促进各社团工作，每个社团各取干事及志愿者10%统一评比排名按学生组织干事、志愿者加分细则加分。其他成员干事加2分，志愿者加1分。
6、 网上公示无误后，由素质拓展中心盖章，并下发到各班，在班内统一做出上交的社会实践表。
备注：组织活动每次2分，参加活动每次1分，填写上交表示按其加分，公示分数参照第三、四条规定由素质拓展中心给出。
                                      内蒙古科技大学

                                      建筑与土木工学院

                                      2012年3月6日
